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 أ. التعرʈف بالمقرر الدرا؟ۜܣ:

    . الساعات المعتمدة:١

  . نوع المقرر ٢

   متطلب جامعة أ. 
متطلب 

 ɠلية
   أخرى    متطلب قسم  

    اختياري    إجباري  ب.

    : الثامن. السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر ٣

 (إن وجدت) . المتطلبات السابقة لɺذا المقرر ٤

  ) ١٦٠١١٠٢( ٢الثقافة الإسلامية 

  

  

  . المتطلبات المقامنة مع ɸذا المقرر ٥

 

 

 

 ينطبق) (اخف ɠل ما . نمط الدراسة ٦

 الɴسبة  عدد الساعات التدرʉسية نمط الدراسة  م

 % ٧٠ ٢٠  اݝݰاضرات التقليدية 1

   التعليم المدمج  2

 % ٣٠ ٨ التعليم الإلكفوɲي 3

   التعليم عن Ȋعد  4

   أخرى  5

  

  (عڴʄ مستوى الفصل الدرا؟ۜܣ)الاتصال . ساعات٧

 ساعات التعلم الɴشاط م

 ٢٨ محاضرات ١

إستوديو معمل أو  ٢   

  دروس إضافية  ٣

  أخرى (تذكر) ٤

  ʏ٢٨ الإجماڲ 

  

 ɸدف المقرر ومخرجاته التعليمية:  -ب

  . الوصف العام للمقرر: ١

عفاف  يȘناول المقرر مفɺوم ɠل من الأخلاق والمɺنة ومɢانْڈما ،وشروط المɺنة ، وʉعرض أمثلة من الأخلاق مٔڈا :الصدق والأمانة ،والإخلاص وال

خ  وحسن التعامل والتعاون  والمبادرة ،والكفاءة والإتقان ، وأخلاقيات الادارة ، وأخلاقيات المɺنة ࢭʏ اݍݰضارة الإسلامية ، ووسائل ترسيوالعدل 

 أخلاقيات المɺنة ، واݝݵالفات الشرعية ࢭʏ المɺنة . 

 . الɺدف الرئʋس للمقرر ٢

 عڴʄ أن : عند الانْڈاء من ɸذا المقرر ، يɢون الطالب / 
ً
 الطالبة قادرا

 ʇعرف الطالب اݍݨامڥʏ أخلاقيات المɺنة، ومɢانْڈا ࢭʏ الإسلام، وتطبيقاٮڈا ࢭʏ اݍݰضارة الإسلامية، ودورɸا ࢭʏ إنجاح عمله وحياته،  ●
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وʈتعلم وسائل  التɴبؤ بآثارɸا وتحديد موقفه مٔڈا،   يكȘسب الطالب مɺارة تحليل الظواɸر الأخلاقية اݝݰدثة ࢭʏ محيط العمل وʉستطيع ●

 ترسيخ الأخلاقيات اݍݰميدة، ووسائل حل ما يواجه تطبيقɺا من عقبات.

 يلقم الطالب بأخلاقيات المɺنة ࢭʏ نفسه، وʋȋئة عمله، وʈرشد الآخرʈن إڲʄ التحڴʏ ٭ڈا. 

 . مخرجات التعلم للمقرر:٣

 مخرجات التعلم للمقرر 

  رمز

مخرج التعلم المرتبط  

  للفنامج

   والفɺمالمعرفة  1

Ȗعــرف الطالــب عڴــʄ مفɺــوم أخلاقيــات المɺنــة ومɢانْڈــا ، وأɸــم الأخــلاق فٕڈــا ، لأɸميــة ذلــك ࢭــʏ بنــاء الفــرد واݝݨتمــع ،  1.1

 ولݏݰفاظ عڴʄ الɺوʈة الوطنية .

 ١ع

  Ȗعرف الطالب  عڴʄ أخلاقيات المɺنة ࢭʏ اݍݰضارة الإسلامية ووسائل ترسيخɺا 1.2

 ʏاݝݵالفات الشرعية ࢭ ʄنة لتنمية التفك؈ف الناقد .وعڴɺالم 

 ٢ع

  المɺارات 2

يصــنف  الطالــب القــيم ࢭــʏ مجــال التعلــيم والطــب واݍݰســبة وȋــاࢮʏ المɺــن وʈحلــل الآثــار المفتبــة علٕڈــا ࢭــʏ المɺنــة ، ممــا  2.1

 ʇسɺم ࢭʏ بناء الفرد واݝݨتمع ، وʈحافظ عڴʄ الɺوʈة الوطنية .

 ١م

الإدارة ࢭــʏ الإســلام ،يحــدد الطالــب اݝݵالفــات الشــرعية ࢭــʏ المɺنــة وʈحــدد موقفــه مٔڈــا يم؈ــق الطالــب أɸــم أخلاقيــات  2.2

 بما ينܣ التفك؈ف الناقد لديه ، وʈحقق الرʈادة.

 ٢م

  القيم 3

3.1  ʏالعمــل اݍݨمــاڤ ʏام ࢭــɺــق للإســʈنة ، وعمل أبحاث ضــمن فرɺشر أخلاقيات المɴيتمكن من وضع الآليات المناسبة ل

 ،والاستعداد لقيادة الفرʈق .

 ١ق

يــتمكن الطالــب مــن التصــدي للمخالفــات الشــرعية ࢭــʏ المɺنــة وʈبــارد ࢭــʏ التحــذير مٔڈــا ،باســتخدام وســائل التقنيــة  3.2

 اݍݰديثة ، لݏݰفاظ عڴʄ الɺوʈة الوطنية .

 ٢ق

3.3   

3...   

  

 ج. موضوعات المقرر 

  الاتصال ساعات  قائمة الموضوعات   م

 2 اݍݵطة التعليمية للمادة ومتطلباٮڈا وتوزʉع درجاٮڈا  و Ȗعرʈف الطالب بمفردات المقرر مناقشة  

١.  

 الوحدة الأوڲʄ : مفɺوم الأخلاق ومɢانْڈا . 

 مفɺوم الأخلاق*

 *أɸيمة الأخلاق 

 *جوانب الصلة ب؈ن الأخلاق والعقيدة والعبادة والنظم الإسلامية 

 *آثار الأخلاق عڴʄ الفرد واݝݨتمع

  

٢ 

٢.  

 مفɺوم المɺنة ومɢانْڈا .الوحدة الثانية :  

 *Ȗعرʈف المɺنة 

 *أɸمية المɺنة 

2 

 2 الوحدة الثالثة :  شروط المɺنة    .٣

٤.  
 الوحدة الراȊعة :  خلق الإخلاص والصدق

 *الإخلاص 
2 
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 *الصدق

٥.    
 

2 

٦.   

 الوحدة اݍݵامسة :  خلق الأمانة والعفاف والعدل 

 الأمانة  *

 العفاف*

 * العدل 

  

2 

٧.   

 الوحدة السادسة :  خلق حسن التعامل والتعاون والمبادرة 

 حسن التعامل *

 * التعاون 

 *ا لمبادرة 

٢ 

٨.   

 الوحدة الساȊعة :  الكفاءة والاتقان 

 * الكفاءة

 * الاتقان

2 

٩.   
 الوحدة الثامنة :  أخلاقيات الإدارة 

 أخلاقيات الإدارة ࢭʏ الإسلام *
2 

١٠.   

 المɺنة ࢭʏ اݍݰضارة الإسلاميةالوحدة التاسعة :  أخلاقيات 

 *اݝݨال الأول : التعليم

 *اݝݨال الثاɲي : الطب

 *اݝݨال الثالث : اݍݰسية

 

4 

 

 

 

١١.   

 الوحدة العاشرة : دراسة لميثاق المɺنة ࢭȊ ʏعض التخصصات

 *ميثاق أخلاقيات المɺنة 

 *مواد الميثاق 

  *ميثاق المɺنة ࢭʏ التخصصات الأخرى 

2  

 2 وسائل توسيخ أخلاقيات المɺنة الوحدة اݍݰادية عشر :     .١٢

 ٣٠  اݝݨموع

 

 د. التدرʉس والتقييم: 

 رȋط مخرجات التعلم للمقرر مع ɠل من اسفاتيجيات التدرʉس وطرق التقييم . ١

 طرق التقييم اسفاتيجيات التدرʉس   مخرجات التعلم  الرمز

 المعرفة والفɺم  1.0

1.1 

ــة  ــات المɺنــ ــʄ مفɺــــوم أخلاقيــ ــا ، وأɸـــــم Ȗعــــرف الطالــــب عڴــ ومɢانْڈــ

الأخــلاق فٕڈــا ، لأɸميـــة ذلــك ࢭــʏ بنـــاء الفــرد واݝݨتمــع ، ولݏݰفـــاظ 

 عڴʄ الɺوʈة الوطنية

 اݝݰاضرة.

 اݍݰوار و النقاش.

 الأسئلة والمناقشات.

ــاليف  ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ الاختبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــارات +التɢـــــــــــــــــ

 والواجبات

1.2 

Ȗعرف الطالب  عڴʄ أخلاقيات المɺنة ࢭʏ اݍݰضارة الإسلامية 

  ووسائل ترسيخɺا 

 ʄنة لتنمية التفك؈ف الناقد .وعڴɺالم ʏاݝݵالفات الشرعية ࢭ 

  العصف  الذɸۚܣ 

 اݍݰوار والمناقشة

ــاليف  ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ الاختبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــارات +التɢـــــــــــــــــ

 والواجبات .

…    

 المɺارات 2.0
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 طرق التقييم اسفاتيجيات التدرʉس   مخرجات التعلم  الرمز

2.1 

ــيم والطـــب واݍݰســـبة  ــال التعلـ ــʏ مجـ ــيم ࡩـ يصـــنف  الطالـــب القـ

 ʏم ࡩــɺســʇ نــة ، ممــاɺالم ʏحلل الآثار المفتبة علٕڈــا ࡩــʈن وɺالم ʏاࡪȋو

 بناء الفرد واݝݨتمع ، وʈحافظ عڴʄ الɺوʈة الوطنية .

ــــــة /العصــــــــــــــف  ـ ــ ـــ ـ ــــــاظرة الأɠاديميـ ـ ــ ـــ ـ المنـ

 الذɸۚܣ 

ــاليف  ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ الاختبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــارات +التɢـــــــــــــــــ

 والواجبات .

2.2 

ــʏ الإســــــــلام ،يحــــــــدد  ــق الطالــــــــب أɸــــــــم أخلاقيــــــــات الإدارة ࡩــــــ يم؈ــــــ

الطالب اݝݵالفات الشرعية ࡩʏ المɺنة وʈحدد موقفه مٔڈــا بمــا 

 وʈحقق الرʈادة.ينܣ التفك؈ف الناقد لديه ،  

ــاليف  العصف الذɸۚܣ  ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ الاختبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــارات +التɢـــــــــــــــــ

 والواجبات .

…    

  القيم 3.0

3.1 

يـــتمكن مـــن وضـــع الآليـــات المناســـبة لɴشـــر أخلاقيـــات المɺنـــة ، 

وعمـــــــــــــــــل أبحـــــــــــــــــاث ضـــــــــــــــــمن فرʈـــــــــــــــــق للإســـــــــــــــــɺام ࡩـــــــــــــــــʏ العمـــــــــــــــــل 

 اݍݨماڤʏ،والاستعداد لقيادة الفرʈق .

 أبحاث التعلم التعاوɲي

3.2 

التصــدي للمخالفــات الشــرعية ࡩــʏ المɺنــة يــتمكن الطالــب مــن 

وʈبارد ࡩʏ التحذير مٔڈا ،باســتخدام وســائل التقنيــة اݍݰديثــة ، 

 .لݏݰفاظ عڴʄ الɺوʈة الوطنية

 واجبات التعلم القائم عڴʄ حل المشكلات

…    

  تقييم الطلبة  . أɲشطة٢

 أɲشطة التقييم م
  توقيت التقييم 

 (بالأسبوع) 

  الɴسبة 

 إجماليدرجة التقييم من 

 ٪٣٠ عڴʄ مدار الفصل الواجبات والتɢليفات ١

 ٪٣٠ ٨س -٦من س الاختبار النصفي ٢

 ٪٤٠ ٰڈاية الفصل الاختبار الٔڈاǿي  ٣

 ٪١٠٠  اݝݨموع  ٤

  أɲشطة التقييم (اختبار تحرʈري،شفࢼܣ، عرض تقديܣ،مشروع جماڤʏ، ورقة عملاݍݸ) 

 

 الأɠاديܣ والدعم الطلاȌي:أɲشطة الإرشاد  -ɸـ 

 يتمَّ ذلك من خلال الساعات المكتبة 

  وذلك بالردَّ عڴʄ استفسارات الطلاب  -

  تقديم النܶݳ للطلاب  لتنظيم أوقاٮڈم واسȘثمارɸا بماʇعود علٕڈم بالفائدة   -

  الاɸتمام بالطلبة الموɸوȋ؈ن والمتفوق؈ن   -

 مساعدٮڈم ࢭʏ التغلب عڴʄ  الصعوȋات الأسرʈة الۘܣ تؤثر عڴʄ  اݍݨانب الأɠاديܣ الاɸتمام باݍݨانب النفؠۜܣ للطلبة من خلال  -

 

 مصادر التعلم والمرافق:  –و 

  . قائمة مصادر التعلم: ١

 المرجع الرئʋس للمقرر 
. الرʈاض : دار جامعة  ٤) .أخلاقيات المɺنة . ط٢٠١٩مجموعة من المتخصص؈ن ࢭʏ العلوم الشرعية .( 

  الملك سعود للɴشر .

 المراجع المساندة 
 

-   

 المصادر الإلكفونية 
  المكتبة الرقمية السعودية 

https://sdl.edu.sa/SDLPortal/ar/Publishers.aspx  
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  المكتبة الشاملة 

 أخرى 
  المكتبة الوقفية 

http://waqfeya.com  

  

 . المرافق والتجɺ؈قات المطلوȋة: ٢

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق

(القاعات الدراسية، اݝݵتفات، قاعات العرض، قاعات  

  اݝݰاɠاة ... إݍݸ) 

طالب  ࢭʏ    ٣٠توف؈ف قاعات دراسية  Ȗستوعب  الطلاب بحيث لايزʈد عددɸم عن 

 الشعبة

 التجɺ؈قات التقنية 

  (جɺاز عرض البيانات، السبورة الذكية، الفمجيات) 
 توف؈ف حاسب أڲʏ لɢل قاعة

 لطبيعة التخصص) تجɺ؈قات
ً
   أخرى(تبعا

  

  ز. تقوʈم جودة المقرر:

  طرق التقييم  المقيمون   مجالات التقوʈم 

  مباشر  قيادات الفامج مصادر التعلم

  مباشر  زميل ࢭʏ التخصص للمقرر مدى تحصيل مخرجات التعلم 

  غ؈ف مباشر الطلبة فاعلية التدرʉس  ( اسȘبانات )

  مباشر عضو ɸيئة التدرʉس فاعلية طرق تقييم الطلاب

  (مثل. فاعلية التدرʉس، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر، مصادر التعلم ... إݍݸ) مجالات التقوʈم 

  تحديدɸا)  (الطلبة، أعضاء ɸيئة التدرʉس، قيادات الفنامج، المراجع النظ؈ف،أخرى(يتمالمقيمون 

  (مباشر وغ؈ف مباشر) طرق التقييم 

  

 ح. اعتماد التوصيف  

 قسم الدراسات الإسلامية جɺة الاعتماد

  ) الثالثة والعشرون٢٣( رقم اݍݨلسة 

 م . ٢٠١٩-٥-ɸ٩ـ/ الموافق ١٤٤٠-٩-٤ تارʈخ اݍݨلسة

 

  

 المدخل إڲʄ علم النفس 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


